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SLUSNA PRACE V SILNE A ZELENE EKONOMICE
Pracovnici a délnicka trida musi byt stfredem nové EU

16 bodu pro Evropsky parlament a rozhodovaci organy EU, které by méla EU dorucit ve volebnim obdobi
2024-2029

e Spravedliva transformace (zelend a digitalni): ,Nikdo nez(stane pozadu”. Spravedliva zelend a digitalni transformace
dosaZzena zacdlenénim kultury zapojeni odborl a obcanské spole¢nosti do navrhovani a realizace vSech relevantnich
investic.

e Spravedlivé mzdy/platy pro slu$né Zivotni standardy pro viechny (mzda nebo spor): ,UzZ Zadni chudi pracujici!”

e Posileny Evropsky socialni dialog: se zaru¢enou rovnovahou sil tak, Ze zastupci zaméstnancli mohou efektivné vyjednat
podminky vyhodné pro zaméstnance.

e Pravo na evropské akce/stavky se musi stat zakladni osou ke kolektivnimu vyjednavani EU a EU orientované na lidi, kde
socialni prava musi byt stfedem nového Evropského socialniho dialogu a byt zdkladem Evropskych zaméstnaneckych rad.

e Boj proti nekalym praktikdm a socidlnimu dumpingu: zavedeni spolecné a nerozdilné odpovédnosti v
subdodavatelskych fetézcich; zavedeni pravni povinnosti dodrzovani platnych kolektivnich smluv a pracovniho prava ze
strany spolecnosti. Povinné kritérium pti zadavani verejnych zakazek; zavedeni umluvy MOP ¢. 81 o inspektoratech prace
v celé EU.

e Ocekavani budoucich zmén: rekvalifikace a zvySovani vzdélani pracovnikd. Vysoky standard socialniho rozvoje (ve smyslu
pracovnich dovednosti, jistoty zaméstnani a mezd) musi byt stfedem zmocnéné autonomni EU v pozici relativni sily a
zaroven utvaret multilaterdlni globalni ekonomickou strukturu.

e Spravedlivé zdanéni: dosazeni uc¢innéjsi fiskalni spoluprace a fiskalni solidarity v EU je nutnosti, spolu s pfisnéjsi
kontrolou vefejnych penéz poskytovanych spole¢nostem. Fiskalnispoluprace a solidarita zamérena predevsim na
prerozdéleni rizik spojenych se sou¢asnym ekonomickym otfesem a presmérovani dopadll ekonomickych otrfest od
obc¢anu a pracujicich.

e Migrujici pracovnici jsou vitani za stejnych pracovnépravnich podminek: musi jim byt zaru¢eno pravo pracovat za
zakonnych podminek a prav zemé, kde praci vykonavaji, pokud je zaméstnavatel nerespektuje.

e Tlak EU na vefejné vlastnictvi klicovych spolecnosti: (energetika, zdravotnictvi, doprava, potraviny...) s cilem omezit
stdvajici kvazimonopolni praktiky a zaroven podpofit variantu, ve které mohou staty znovu ziskat rovnovahu sil ve
prospéch pracovnikd a obc¢an, ktefi Celi rostouci moci soukromych korporaci a investicnich fonda.

e Zmirnit nezadouci dopady konkurencetim, Ze se vyhneme socidlnimu dumpingu, faleSné samostatné vydélecné
dopadu hospodaiské soutéze je nyni nutné vice nez kdy jindy.

e Spravedlivy a inkluzivni evropsky systém socialniho zabezpeceni, ktery poskytuje Siroky a dobfe organizovany pfistup k
davkam v nemoci a nezaméstnanosti a vzdélani a kombinuje tak sociadlni ochranu a socidlni investice.

e Povinné sektorové dohody na urovni statu: vnové EU obcanl nemlzZe zlstat prostor pro praktiky sméfujici proti
odborlim, a proto musi byt kolektivni vyjednavani chranéno na nejvyssi mozné Urovni, véetné zadavani verejnych
zakazek.

e Potirani nasili a obtéZovani pachaného na Zenach vsude, také v praci: mnoho Zen celi nasili i obtéZovani kvili svému
postaveni v zaméstnani, typu prace, kterou vykonavaji, nebo kviali podminkdm v odvétvi, ve kterém pracuji. K vymyceni
tohoto "moru" je tfeba zavést a spravedlivé prostiedi a pravni postupy.

e ZlepSovani pracovnich podminek u prace v ramci platforem: ti, ktefi pracuji v ekonomice platforem, jsou také
zaméstnanci! Prava pracovnikl nejsou predmétem vyjednavani! Vsechny formy kolektivniho zastoupeni musi byt
zaruceny tak, aby pracovnici platforem nasli nejvhodnéjsi cestu k dosazeni a uznani odboru.

e Spravedlivé diichodové systémy v celé EU na podporu dlichodct: ukondit prodluZzovani pracovniho Zivota a upfednostnit
vSeobecné zavedeni kratsi pracovni doby.

e EU musi predloZit Protokol o socidlnim pokroku, ktery bude upfednostriovat prava pracovnikl a socialni prava pred
ekonomickymi svobodami, Protokol, ktery nasméruje budouci ramec k lidské EU, EU lidi.

Vsechny vyse uvedené poZadavky jsou nezbytné, ale predevsim je zapotrebi Mir, aby se dosdhlo pozitivnich ucink( kterékoli z
nich. Vyzyvame EU, aby otevrela vsechny diplomatické kandly a usnadnila uskutecnéni okamZitého kola mirovych rozhovora.
Vidlky a zdvody ve zbrojeni neprinesou lepsi svét: toho lze dosdhnout pouze dialogem a porozuménim.



